Оголошення
про проведення конкурсу на заміщення вакантної посади директорів
закладів загальної середньої освіти громади

       Управління з гуманітарних питань Здолбунівської міської ради (35700, Рівненська область, місто Здолбунів, вулиця Грушевського, 14) відповідно до ст. 39 Закону України «Про повну загальну середню освіту», Положення про конкурс на посаду керівника комунального закладу загальної середньої освіти, затвердженого рішенням Здолбунівської міської ради Рівненської області від 31 березня 2021 року № 168,  оголошує конкурс на заміщення посади:
1.  директора Здолбунівського ліцею № 3 Здолбунівської міської ради Рівненської області (1 штатна одиниця), що знаходиться за адресою: 35701, м. Здолбунів, вул. Кармелюка, 5;
1. директора Здолбунівського ліцею № 5 Здолбунівської міської ради Рівненської області (1 штатна одиниця), що знаходиться за адресою: 35705, м. Здолбунів, вул. Міцкевича, 36;
1. директора Глинського ліцею Здолбунівської міської ради Рівненської області (1 штатна одиниця), що знаходиться за адресою: 35705, с. Глинськ, вул. Центральна,15;
1. директора Новомильської гімназії Здолбунівської міської ради Рівненської області (1 штатна одиниця), що знаходиться за адресою: 35705, с. Новомильськ, вул. Центральна, 3.

Умови оплати праці:
Посадовий оклад керівника закладу встановлюється згідно з наказом МОНУ № 557 від 26.09.2005 та Постановою КМУ № 1298 від 30.08.2002.
Заробітна плата включає:
1. посадовий оклад: відповідно до тарифного розряду (зазвичай 14-18 тарифний розряд Єдиної тарифної сітки);
1. надбавка за вислугу років: (10% - понад 3 роки, 20% - понад 10 років, 30% понад 20 років);
1. надбавка за престижність педагогічної праці: від 5% до 30% (згідно з Постановою КМУ № 373 від 23.03.2011);
1. щомісячна доплата за роботу в несприятливих умовах праці відповідно до Постанови КМУ № 1286 від 08.11.2024;
1. доплата за науковий ступінь/вчене звання: (за наявності);
1. щорічна грошова винагорода: до одного посадового окладу за сумлінну працю;
1. матеріальна допомога на оздоровлення: у розмірі посадового окладу при наданні щорічної відпустки.




Кваліфікаційні вимоги до кандидатів:
1. Громадянство України.
1. Вільне володіння державною мовою.
1. Вища освіта ступеня не нижче магістра (спеціаліста).
1. Стаж педагогічної та/або науково-педагогічної роботи не менше трьох років.
1. Організаторські здібності, фізичний і психічний стан, що не перешкоджає виконанню посадових обов’язків.

 Перелік документів, які необхідно подати:
1. Заява про участь у конкурсі з наданням згоди на обробку персональних даних.
1. Автобіографія та/або резюме (за вибором учасника).
1. Копія паспорта громадянина України, завірена в установленому порядку.
1. Копія документа про вищу освіту (з додатком).
1. Копія трудової книжки чи інших документів, що підтверджують стаж педагогічної діяльності не менше 3 років.
1. Довідка про відсутність судимості (витяг з інформаційно-аналітичної системи МВС).
1. Державний сертифікат про рівень володіння державною мовою (виданий Національною комісією зі стандартів державної мови).
1. Медична довідка (форма № 122-2/о — про проходження обов’язкових попереднього та періодичного психіатричних оглядів).
1. Мотиваційний лист, складений у довільній формі.
1. За бажанням: інші документи (рекомендаційні листи, сертифікати про підвищення кваліфікації тощо).

Етапи проведення конкурсу:
1.  Прийняття та розгляд документів від кандидатів (30 календарних днів).
1.  Перевірка кандидатів на відповідність вимогам (5 робочих днів).
1. Ознайомлення кандидатів із закладом освіти.
1. Конкурсний відбір:
· тестування на знання законодавства (Закони «Про освіту», «Про повну загальну середню освіту» тощо);
· [bookmark: _GoBack]перевірка професійних компетентностей (письмове вирішення ситуаційного завдання);
· публічна презентація плану розвитку закладу освіти;
· співбесіда з членами комісії.

Термін та місце подання документів:
Документи приймаються протягом 30 (тридцяти) календарних днів з дня оприлюднення оголошення за адресою: Рівненська область, місто Здолбунів, вулиця Грушевського,14, каб. 316.
Кінцевий термін: «28» травня 2026 року до 17:00.
Контактна особа:
Головний спеціаліст-юрист управління з гуманітарних питань Здолбунівської міської ради КУХАРЧУК Ірина Тарасівна.
