Річний звіт про діяльність
закладу освіти в 2022 – 2023 н.р.
  Відповідно до наказу Міністерства освіти і науки України від 23.03.2005 р. № 178 «Про затвердження примірного положення про порядок звітування керівників дошкільних, загальноосвітніх та професійно-технічних навчальних закладів перед педагогічним колективом та громадськістю», заклад освіти має щороку звітувати про свою діяльність на загальних зборах педагогічного колективу, батьківського комітету, ради та громадськості. 

 Моя діяльність, як директора, здійснювалась на підставі нормативно-правової бази:  Конституції України; Законів України «Про освіту», «Про повну загальну середню освіту»,   Державного стандарту  початкової освіти  затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 21 лютого 2018 р. № 87, за яким навчалися 1-5 класів Нової української школи в поточному навчальному році; Державного стандарту базової і повної загальної середньої освіти, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від від 23 листопада 2011 р. № 1392  {Із змінами, внесеними згідно з Постановою КМ № 538 від 07.08.2013 та № 143 від 26.02.2020}; Концепції національно-патріотичного виховання дітей і молоді; власного Статуту,  що забезпечує одержання учнями загальної середньої освіти на рівні Державних стандартів.  

Мною, як керівником закладу освіти, здійснювався контроль та створювалися умови для виконанням освітньої програми,  Стратегії розвитку закладу, річного плану роботи на 2022-2023 навчальний рік,  
Основна мета моєї діяльності, як керівника, у 2022-2023 навчальному році полягала у: 

-  створенні умов для навчання учнів закладу освіти; 

-  забезпеченні діяльності НУШ. 

-  забезпеченні реалізації прав громадян на здобуття базової  середньої освіти та повної загальної середньої освіти; 

-  вдосконаленні педагогічної системи закладу освіти відповідно до                запитів батьків і учнів; 

· забезпеченні функціонування та розвитку закладу освіти, підвищення якості освіти та ефективності виховання і розвитку учнів. 
1.1. Аналіз роботи закладу освіти  за 2022 – 2023 навчальний рік.
Організація  освітнього  процесу
Освітній  процес у 2022-2023  навчальному році організовано відповідно до освітньої програми на 2022 – 2023 н.р. Заклад освіти  здійснював свою діяльність відповідно до Статуту. Освітній процес відбувався у дві зміни. 
Педагогічним колективом закладу освіти  проведено певну роботу щодо збереження і розвитку  мережі класів. На початок 2022-2023 навчального року було 19 класів, з них 1-4 класів - 7, 5-9 -х класів - 10, 10-11-х класів – 2.
Кількість учнів на початок року складала - 486. З них: 2 дітей на інклюзивній формі навчання, 1 учень  на індивідуальній формі навчання.  З метою створення належних умов навчання та виховання заклад на 100% забезпечений педагогічними кадрами та обслуговуючим персоналом. Окрім того: 
- розроблено єдиний режим роботи закладу освіти; 
- складено розклад уроків;
-  графік чергування вчителів в закладі освіти та їдальні;
 - організовано роботу  ГПД. 
 В старшій школі запроваджено історичний і філологічний профілі. 

 У закладі функціонував 1 гурток (співочий).
 Організовано гаряче харчування учнів.   

Велика увага в закладі освіти приділяється  охопленню дітей мікрорайону навчанням. Особлива увага зверталась залученню до навчання внутрішньопереміщених осіб.

Станом на 1 вересня 2022 року до першого класу були залучені всі діти, яким виповнилось 6 років, а це 35 учнів ( 1 клас). 

Підсумки навчальної роботи за 2022-2023 н.р.
На кінець 2022-2023 навчального року в закладі навчалося 473 учні, з них: 1 учень – індивідуальна форма навчання, дистанційно (за кордоном — 54 учні),  сімейна форма навчання — 9 учнів, внутрішньопереміщених — 8 осіб.

Відповідно до плану роботи закладу освіти заступниками директора з навчальної роботи було зроблено аналіз навчальних досягнень учнів за підсумками І та ІІ семестрів поточного навчального року. З цією метою проаналізовано стан успішності школярів за рівнями навчальних досягнень за підсумками І та ІІ семестрів, підраховано середній бал успішності з усіх предметів інваріантної та варіативної складових навчального плану, перевірена об’єктивність виставлення оцінок за І семестр. 

За підсумками І семестру із 184 учнів 1-4 класів:

- 35 учнів 1-го класу оцінено відповідно до наказу МОН України від 20.08.2018 року №924 «Про затвердження методичних рекомендацій щодо оцінювання навчальних досягнень учнів перших класів у Новій українській школі»;
      - 49 учні 2-их класів оцінені відповідно до наказу МОН України від 24.08.2019 року №1154 «Про затвердження методичних рекомендацій щодо оцінювання навчальних досягнень учнів других класів у Новій українській школі»;
     - 100 учні 3-4-их класів оцінені відповідно до наказу МОН України від 16.09.2020 року №1146 «Про затвердження методичних рекомендацій щодо оцінювання навчальних досягнень учнів третіх і четвертих класів у Новій українській школі».

І семестр закінчили 84 учні 1-2 класів. Відповідно до наказів МОН України використовувався інструментарій для формувального оцінювання, велися індивідуальні картки навчального поступу кожного учня. Всі учні 1-2 класів були оцінені за чотирирівневою системою. Моніторинг навчальних досягнень учнів 1-2 класів показав, що:

- «Мають значні успіхи» -  27 учнів (26 %);

- «Демонструють помітний прогрес» - 54 учні (53 %);

- «Досягають результату з допомогою вчителя» - 17 учнів ( 16%);
        - «Ще потребують уваги» -   4 учні (4 %).

Семестрове оцінювання учнів 3-4 класів здійснювалося за чотирирівневою шкалою, характеристикою наскрізних умінь (їх 22). А його результати позначалися у початковому, середньому, достатньому та високому рівнях – словесно. Під час оцінювання визначався рівень сформованості кожного загального навчального результату, визначеного Державним стандартом початкової освіти, у відповідності до логіки та послідовності його формування згідно з навчальною програмою. У свідоцтві досягнень зафіксована розгорнута інформація про сформованість наскрізних умінь та рівні результатів навчання. Із 100 учнів 3-4 класів мають рівень навчання:

· високий – 25 учнів (20 %);

· достатній – 66 учнів (54 %);

· середній - 26 учнів (21 %);

· початковий – 6 учнів ( 5 %).

Слід відмітити, що особливістю організації освітнього процесу було запровадження дистанційної форми навчання (наказ по закладу за № 256 від 10.10.2022 «Про запровадження дистанційної форми навчання»), що значно вплинуло на відсоток підвищення результатів навчальних досягнень учнів з усіх предметів за підсумками І семестру. 

Семестрове оцінювання учнів 5-их класів здійснювалося відповідно до Методичних рекомендацій, затверджених наказом Міністерства освіти і науки України від 01.04.2022 № 289 та нового Державного стандарту базової середньої освіти - за рівневою шкалою, а його результати позначались відповідними літерами («П» - початковий, «С» - середній, «Д» - достатній, «В» - високий).

Здобувачів освіти 6-11 класів оцінено відповідно до Критеріїв оцінювання навчальних досягнень учнів та Орієнтовних вимог оцінювання навчальних досягнень учнів із базових дисциплін у системі загальної середньої освіти. 

За підсумками І семестру 2022-2023 навчального року із 189 атестованих учнів 6-9 класів закінчили: 

	Кількість учнів
	Рівні навчальних досягнень
	% якості

	
	Високий
	Достатній
	Середній
	Початковий
	

	189
	29
	84
	70
	6
	53.5


 За підсумками І семестру 2022-2023 навчального року із 48 атестованих учнів 10-11 класів закінчили: 
	Кількість учнів
	Рівні навчальних досягнень
	% якості

	
	Високий
	Достатній
	Середній
	Початковий
	

	50
	4
	21
	22
	3
	50


 За результатами І семестру всі учні підтвердили високий рівень навчальних досягнень, заявлені на педраді (серпень, 2022 року) як претенденти на отримання свідоцтва про базову освіту з відзнакою. 

Закінчили І семестр 2022-2023 року як відмінники 2 учні 11 класу і можуть вважатися при умові підтвердження високого рівня навчальних досягнень в 11 класі та підтвердження ЗНО претендентом на нагородження золотою медаллю «За високі досягнення у навчанні».
За підсумками ІІ семестру із 182 учні 1-4 класів:

- 82 учні 1, 2-их класів оцінений відповідно до наказу МОН України від 20.08.2018 року №924 «Про затвердження методичних рекомендацій щодо оцінювання навчальних досягнень учнів перших класів у Новій українській школі»;
     - 100 учнів 3-4-их класів оцінені відповідно до наказу МОН України від 16.09.2020 року №1146 «Про затвердження методичних рекомендацій щодо оцінювання навчальних досягнень учнів третіх і четвертих класів у Новій українській школі».

ІІ семестр закінчили 82 учні 1-2 класів. Відповідно до наказів МОН України використовувався інструментарій для формувального оцінювання, велися індивідуальні картки навчального поступу кожного учня. Всі учні 1-2 класів були оцінені за чотирирівневою системою. Моніторинг навчальних досягнень учнів 1-2 класів показав, що:

- «Мають значні успіхи» -  18 учнів ( 22 %);

- «Демонструють помітний прогрес» - 51 учень ( 62%);

- «Досягають результату з допомогою вчителя» - 10 учнів (12%);
        - «Ще потребують уваги» -   3 учні ( 4 %).

Семестрове оцінювання учнів 3-4 класів здійснювалося за чотирирівневою шкалою, характеристикою наскрізних умінь (їх 22). А його результати позначалися у початковому, середньому, достатньому та високому рівнях – словесно. Під час оцінювання визначався рівень сформованості кожного загального навчального результату, визначеного Державним стандартом початкової освіти, у відповідності до логіки та послідовності його формування згідно з навчальною програмою. У свідоцтві досягнень зафіксована розгорнута інформація про сформованість наскрізних умінь та рівні результатів навчання. Із 100 учнів 3-4 класів мають рівень навчання:

· високий – 18 учнів (18 %);

· достатній – 59 учнів (59 %);

· середній - 21 учень (21 %);

· початковий – 2 учні (2 %).

Слід відмітити, що особливістю організації освітнього процесу було запровадження дистанційної форми навчання (наказ по закладу за № 256 від 10.10.2022 «Про запровадження дистанційної форми навчання»), що значно вплинуло на відсоток підвищення результатів навчальних досягнень учнів з усіх предметів за підсумками навчального року. Здобувачів освіти 5-11 класів оцінено відповідно до Критеріїв оцінювання навчальних досягнень учнів та наказу Міністерства освіти і науки України від 11.01.2023 № 19 «Про звільненння від проходження державної підсумкової атестації учнів, які завершують здобуття початкової та базової загальної середньої освіти у 2022/2023 навчальному році». За підсумками ІІ семестру 2022-2023 навчального року із 291 учнів 5-11 класів високий рівень навчальних досягнень мають 44 учні (15%), достатній – 148 учнів (51%), середній – 96 учнів (33%), початковий – 3 учні (1%). За результатами закінчення навчального року 5 учнів 5-10 класів мають низький рівень навчальних досягнень і потребують індивідуальної диференційованої роботи з питання підвищення рівня успішності з предметів.  

За підсумками року 34 учні 5-8, 10 класів нагороджені Похвальними листами «За високі досягнення у навчанні» (у минулому навчальному році таких учнів було 36).

Свідоцтва з відзнакою про базову освіту отримало 8 учнів 9-го клас. За підсумками семестрових, річних оцінок 2 учні 11 класу отримали Золоті медалі «За високі досягнення у навчанні».

Проаналізувавши стан успішності учнів окремо по класах, можна зробити висновок, що в кожному класі є резерв учнів, які б могли досягти свого основного рівня. Так, на високому рівні ще могли б навчатися учні, які мають рівень навчальних досягнень 8-9 балів з одного предмета; на достатньому – рівень навчальних досягнень 6 балів з одного предмета. Деяким учителям потрібно більше уваги приділяти індивідуальній роботі з учнями, оскільки успішність з їхніх предметів нижча, ніж по інших предметах.
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МЕТОДИЧНА РОБОТА
У 2022-2023 навчальному році методична робота в школі здійснювалася відповідно до Конституції України, Законів України «Про освіту», «Про повну загальну середню освіту», Державних стандартів початкової загальної, базової і повної середньої освіти, «Про інноваційну діяльність», указів і розпоряджень Президента України, постанов Кабінету Міністрів України, інших актів законодавства в галузі освіти, в тому числі Міністерства освіти і науки України, Рівненського обласного інституту післядипломної педагогічної освіти, управління з гуманітарних питань Здолбунівської міської ради, департаменту освіти та науки Рівненської обласної державної адміністрації, а також відповідно до завдань, визначених у наказі по школі від 01.09.2022 №178 «Про зміст, форми і структуру методичної роботи з педагогічними працівниками у 2022-2023 н.р.», системи аналітичної, організаційної, діагностичної, пошукової, інформаційної діяльності з підвищення наукового, загально-культурного рівня педагогічних працівників, удосконалення їх професійної компетенції та підвищення ефективності освітнього  процесу.

Головні завдання методичної роботи в 2022-2023 н. р. полягали в:
· сприянні підвищенню професійної майстерності вчителів через розвиток у них творчого потенціалу, формування навичок науково-дослідницької роботи, зацікавленості педагогічними технологіями;
· підвищенні рівня методичної підготовки педагогічних кадрів, сприянні виробленню в учителів умінь і навичок самостійної роботи з метою неперервного підвищення своєї кваліфікації та вдосконалення педагогічної майстерності;

· створенні умов для підвищення професійного рівня педагогів і рівня інформаційної компетенції;

· забезпеченні реалізації інноваційних технологій в освітньому процесі;

· вивченні та популяризації досвіду творчих педагогів.

Роботу педагогічного колективу було спрямовано на продовження  реалізації 
науково-методичної проблеми «Розбудова засад і проєктів нової школи як передумова для успішної самореалізації особистості дитини. Національно-патріотичне виховання у контексті головних стратегій-стержневий компонент формування особистості сучасного учня». Цей напрямок роботи був обумовлений внутрішкільними завданнями, а також проблемами, над якими працювали педагоги ліцею. 
 У закладі визначена чітка структура методичної роботи, яка складається з взаємопов’язаних та взаємодіючих ланок. Методичну роботу закладу координувала методична рада. 

  Методична робота в 2022-2023 н. р. велася за такими формами:

- індивідуальні форми роботи: робота над науково – методичною проблемою, самостійна робота над методичною темою, самоосвіта, докурсова та післякурсова підготовка, консультування, творчі звіти, опрацювання фахових журналів і методичної літератури та інше;

- групові форми роботи: методичні об’єднання, творча група.
 На засіданнях методичної ради розглядалися питання: “Нові підходи до навчання для підвищення рівня знань, підготовки до НМТ”, “Розвиток ключових компетентностей”, “Про комфортне, безпечне, інклюзивне, розвивальне та мотивуюче середовище як результат спільної діяльності учасників освітнього процесу та пріоритетна вимога внутрішньої системи якості освіти”, “Розкриття та використання творчого потенціалу” тощо. Члени методичної ради брали участь у підготовці та проведенні педагогічних рад, загальношкільних семінарів, інших методичних заходів. 

Освітня система упродовж 2022-2023 навчального року будувалася на засадах педагогіки партнерства, створення атмосфери турботи й підтримки учнів, яка сприяла розвитку їхніх можливостей, задовольняла інтелектуальні, емоційні й соціальні потреби, формуванню усебічно розвиненої особистості, здатної до критичного мислення. 
Значна увага приділялася самоосвіті як одній із форм індивідуальної методичної роботи. Кожен педагог упродовж навчального року працював над власною темою, співзвучною загальношкільній проблемі. Ця тема обирається, виходячи з професійних потреб учителя, результатів взаємооцінки, рекомендацій управління освіти. Підвищення рівня методичної роботи позитивно впливає на якість освітнього процесу з окремих предметів. Учителі  ліцею підвищували свій кваліфікаційний рівень шляхом участі у роботі шкільних методичних об’єднаннях, участі в тренінгах, семінарах, вебінарах, творчих групах. Зокрема:

- 20 грудня 2022 року – онлайн-зустріч обласної творчої групи вчителів математики з теми «Формування та розвиток предметних компетентностей засобами підвищення стійкої  позитивної мотивації до навчання» (вч.Вознейчук І.А.).

З січня 2022 року заклад бере участь у проведенні інноваційного освітнього проєкту з теми «Методична система В.О.Сухомлинського в Новій українській школі» (координатор проєкту в закладі освіти – Кондратюк С.В.).

Кожен учитель на кінець навчального року виконав план самоосвіти.

З педагогами школи проведено інструктивно-методичні наради: «Створення навчального контенту для дистанційного навчання», «Формування навичок критичного та продуктивного мислення».
Упродовж навчального року працювало 5 шкільних методичних об’єднань: 

 -   учителів суспільно-гуманітарного циклу (кер.Марчук Н.Ю.);
-   учителів природничо-математичного циклу (кер.Вознейчук І.А.); 
 -   учителів духовно-естетичного центру,трудового навчання (технологій),  здорового способу життя (кер.Тонковид Г.В.); 
 -   учителів початкових класів (кер. Старовойт Л.Є.);  
 -   класних керівників (кер.Грипич Н.О.).
 Предметні методичні об’єднання  здійснювали роботу за планами, які відповідали науково-методичній проблемі школи та темі методичного об’єднання. Діяльність методичних об’єднань була спрямована на удосконалення методичної підготовки, фахової майстерності вчителя, удосконалення методики проведення уроку. Кожне з методичних об’єднань провело по 3-4 засідання, робота яких будувалась за окремими планами. На запланованих засіданнях методичних об’єднань обговорювались як організаційні питання (рекомендації МОН щодо викладання навчальних предметів у 2022-2023 н.р., зміни у навчальних програмах, підготовка та проведення предметних олімпіад, МАН, конкурсів, організація змішаного та дистанційного навчання), так і науково-методичні питання щодо забезпечення Державного стандарту, впровадження в освітній процес педагогічних технологій, інтенсивних форм і методів навчання. Зокрема: “Інноваційні технології навчання у сучасній школі”, “Впровадження STEM – технологій як засобу формування наукового світогляду здобувачів освіти”, “Модернізація освіти — актуальна вимога сьогодення”, “Інституційний аудит — невід’ємна складова якісної школи”, “Ключові компетентності НУШ” тощо.

 Вивчення стану викладання окремих предметів та досвіду роботи окремих вчителів здійснювалося згідно з перспективним планом. У 2022-2023 н.р. було вивчено стан викладання предметів у початковій школі, англійської мови, трудового навчання, технологій, креслення.

На засіданнях ШМО розглядалися теоретичні питання, вивчення нових педагогічних ідей і технологій. Обговорювалися практичні проблеми та шляхи їхнього усунення: подолання типових помилок, недоліки в контролі за діяльністю учнів на уроках; опрацьовано документи, що регулюють шкільне життя та ведення шкільної документації, розроблено заходи з проведення І етапу Всеукраїнських шкільних олімпіад та підведено підсумки ІІ етапу Всеукраїнських олімпіад з основ наук.  Підсумки роботи за рік керівники ШМО подано у формі презентацій.

У школі діє творча група з питання «Розвиток предметно-методичних та професійних компетентностей педагогів як засіб підвищення предметних та ключових компетентностей учнів» (кер. Вознейчук І.А.). У 2022-2023 навчальному році проведено 2 засідання. 
Особлива увага приділялася навчанню та вихованню учнів. Відповідно всеобучу всі діти шкільного віку були охопленні навчанням. На 1 вересня 2022 року до навчання приступило 486 учнів. Навчання проводилось за п’ятиденним режимом роботи закладу. 

Однією із провідних форм методичної роботи закладу є педагогічна рада, яка досліджує і розв’язує злободенні питання життя навчального закладу, стимулює розвиток творчого потенціалу педагогічного колективу, ріст професійної майстерності вчителів. На засіданнях розглядались такі питання: “Про результативність системи оцінювання здобувачів освіти за І семестр 2022-2023 н.р.”, “Інклюзивна освіта — особливий напрямок сучасної педагогіки. Особливості організації освітнього процесу в умовах креативної освіти через інклюзивне навчання”, “Запобігання булінгу та будь — яким проявам насильства”, “Компетентісний підхід у навчанні — реалізація вимог сучасної освіти” тощо.

Упродовж навчального року у методичному кабінеті школи продовжувалася робота щодо створення портфоліо досвіду роботи вчителів школи, які мають звання «учитель-методист», «старший учитель». 
Курсова перепідготовка учителів проходила відповідно до плану. У 2022-2023 навчальному році курсовою перепідготовкою було охоплено всіх педагогів закладу.
Відповідно до Законів України «Про освіту», «Про загальну середню освіту», «Типового положення про атестацію педагогічних працівників», затвердженого наказом Міністерства освіти і науки України від 06.10.2010 № 930, зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 14.12.2010 за № 1255/18550, змін до Типового положення про атестацію педагогічних працівників, затверджених наказом Міністерства освіти і науки України від 20 грудня 2011 року №1473, зареєстрованих в Міністерстві юстиції України 10 січня 2012 р. № 14/20327 у 2022-2023 н.р. проводилася атестація вчителів відповідно до перспективного плану атестації педагогічних кадрів з метою стимулювання цілеспрямованого безперервного підвищення рівня професійної компетентності педагогічних працівників, росту їх професійної майстерності, розвитку творчої ініціативи, підвищення престижу й авторитету, забезпечення ефективності освітнього  процесу.

В наявності є атестаційний куточок, папки, в яких зібрані матеріали атестації вчителів. Видані накази  №203 від 01.09.2022 «Про створення атестаційної комісії на 2022-2023н. р.», № 54 від 13.03.2023 «Про результати атестації педагогічних працівників у 2022-2023 н.р.». У поточному навчальному році атестації підлягало 7 (сім) педагогічних працівників. Учителі, що атестувалися, проводили відкриті уроки та заходи, брали участь у роботі семінарів, педагогічних майстернях, готували творчі звіти. 

Найпоширенішими інтелектуальними змаганнями є Всеукраїнські учнівські олімпіади, які для багатьох учнів є першим кроком у науку. Вони стають дієвим засобом формування мотивації до навчання, підвищення пізнавальної активності, поглиблення і розширення знань, підтримка творчо обдарованої учнівської молоді, створення умов для збереження і розвитку інтелектуального потенціалу нації. Цілеспрямовано проводилась робота з даного напрямку. Відповідно до плану роботи методичної ради у закладі було проведено І тур Всеукраїнських  олімпіад, визначено переможців та розпочата робота щодо участі в ІІ етапі. Однак, переможцями ІІ етапу Всеукраїнських олімпіад з базових дисциплін стала незначна кількість учнів :    

	Предмет
	І місце
	ІІ місце
	ІІІ місце

	Українська мова та література
	
	
	1

	Математика
	
	
	1

	Трудове навчання (технології)
	
	
	1

	Біологія
	
	
	1


Окрім того, вчителі закладу залучали школярів до участі у Всеукраїнських Інтернет-олімпіадах з англійської мови, історії, зарубіжної літератури, де вони стали переможцями (вч.Процюк О.Л., Бляха А.І., Гульчук Л.В.,Грипич Н.О., Марчук Н.Ю., Вознейчук І.А., Човпило А.М.). Учні ліцею показали достойні результати в Міжнародному конкурсі “Кенгуру”.

У конкурсі захисті науково-дослідницьких робіт учнів-членів МАН на І етапі брала участь 1 учениця Коружинець Олеся – 10 клас (історія), яка стала переможцем ІІ етапу конкурсу - ІІІ місце (вч. Грипич Н.О.).
У обласному дитячо — юнацькому літературному конкурсі “Мати. Марія. Україна” учениця 10 класу здобула ІІ місце (вч. Осік Ж.І.); учениця 9 класу Ніколайчук Вікторія здобула ІІ і ІІІ місця в обласному конкурсі “За Україну, за її волю!” (вч.Садовська В.В.); учениця 2 класу Кондратюк Анна зайняла ІІ місце на обласному етапі Міжнародного екологічного конкурсу (вч.Барсукова О.С.); обласному літературному конкурсі «Перло многоцінне» (номінація «Публіцистика») Коружинець Олеся здобула І місце (вч. Савчук Н.П.).
Інформатизація освітнього процесу, освітній процес із використанням дистанційних технологій навчання

Відповідно до Законів України «Про освіту», «Про повну загальну середню освіту», Указу Президента України від 24 лютого 2022 року №64/2022 «Про введення воєнного стану в Україні», затвердженого Законом України від 24 лютого 2022 року №2102-ІX, наказу Міністерства освіти і науки України від 28.03.2022 № 274 «Про деякі питання здобуття загальної середньої освіти та освітнього процесу в умовах воєнного стану», Закону України «Про внесення змін до деяких законів України в сфері освіти щодо врегулювання окремих питань освітньої діяльності в умовах воєнного стану» від 28.04.2022 № 7325, постанови Кабінету Міністрів України від 24 червня 2022 року № 711 «Про початок навчального року під час дії правового режиму воєнного стану в Україні», листа Міністерства освіти і науки України від 30.06.2022 № 1/7322-22 «Про організацію 2022-2023 навчального року», наказу по закладу від 10.10.2022 № 256 «Про запровадження дистанційної форми навчання», освітній процес в поточному навчальному році здійснювався за змішаною та дистанційною формою. Заклад організовував освітній процес із використанням технологій дистанційного навчання за допомогою технічних засобів комунікації, доступних для учасників освітнього процесу. Класні керівники забезпечували спілкування з учнями в телефонному режимі; листувалися через електронну пошту, створювали групи з батьками, учнями в соціальних мережах (Viber), використовували електронні платформи (Meet, Classroom).
Учителі-предметники здійснювали дистанційне навчання відповідно до Положення щодо організації освітнього процесу з використанням технологій дистанційного навчання, облік проведених навчальних занять фіксували у класних журналах. Особливу увагу приділяли якісній підготовці учнів 11 класу до проходження національного мультипредметного тесту з української мови, математики та історії України.

Виховна діяльність

Виховна робота у 2022-2023 н.р. регламувалася Конституцією України, Законом України "Про освіту”, Указами Президента України, рішеннями Кабінету Міністрів України та органів управління освітою всіх рівнів з питань навчання та виховання учнів, трудовим законодавством, правилами і нормами охорони праці, техніки безпеки і протипожежної охорони, а також Статутом ліцею,  Правилами внутрішнього трудового розпорядку, наказами й розпорядженнями директора, Посадовими обов’язками. Заступник директора з виховної роботи дотримувався Конвенції про права дитини.

Відповідно до річного плану роботи закладу в 2022/2023 навчальному році класні керівники працювали над методичною проблемою «Реалізація основних напрямків оновлення виховної системи з урахуванням вимог сучаної школи». 

З метою її реалізації вирішувалися такі завдання:
- створення організаційних умов для безперервного вдосконалення фахової

  освіти  класних керівників, підвищення їх психолого-

  педагогічної компетентності;

- аналіз впровадження в освітній процес здоров’язбережувальних

  технологій;

- створення методичної системи роботи з метою вирішення питань виховної

  роботи щодо наступності між початковою та середньою ланками освіти;
- методичний, дидактичний та психологічний супровід впровадження нового

  Державного стандарту загальної початкової освіти, а також нового 

  Державного стандарту базової та повної загальної освіти;

- активізація пропаганди педагогічного досвіду виховної діяльності класних

  керівників у закладі;

- сприяння підвищенню комп’ютерної грамотності класних керівників;

- змістове наповнення шкільного сайту фото- та відеоінформацією про 

  проведені виховні заходи.

Психологічний супровід учасників освітнього процесу постійно здійснювався практичним психологом у формі тренінгів, опитувань, анкетувань, повчальних настанов та рекомендацій, корекційної роботи.
Впродовж 2022-2023 навчального року методичним об’єднанням класних керівників було проведено ряд теоретично- методичних та практичних засідань, матеріали яких оформлено у звітний матеріал. Методична робота з класними керівниками реалізовувалася як через традиційні (колективні та індивідуальні), так і нетрадиційні форми її організації. Необхідно відзначити, що всі колективні форми методичної роботи у закладі використовувалися з метою вироблення єдиного підходу до вирішення певних проблем, обговорення актуальних питань організації освітнього процесу, аналізу результатів колективної діяльності, вивченню і поширенню виховного передового педагогічного досвіду. У роботі застосовувались такі інтерактивні форми діяльності як круглі столи, методичні діалоги, тренінги.

Виховна  робота  у ліцеї також здійснювалася  відповідно  рекомендацій  МОН  України  щодо  організації  виховної  роботи,  Основних  орієнтирів  виховання  учнів  1 – 11  класів  загальноосвітніх  закладів  України,  Концепції  національно-патріотичного  виховання  дітей  та  молоді,  плану  виховної  роботи  ліцею.  

На виконання законів України «Про освіту», «Про загальну середню освіту», програми «Основні орієнтири виховання учнів 1-11 класів загальноосвітніх навчальних закладів України», затвердженої наказом Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України від 31.10.2011, з метою реалізації Концепції виховання дітей та молоді у національній системі освіти, створення організаційних і методичних умов, що забезпечують інтенсифікацію виховної діяльності, оновленню виховних технологій на основі вітчизняних традицій та сучасного світового досвіду, забезпеченню цілісності та різноманітності виховного процесу, гармонізації сімейного й суспільного виховання, плану роботи навчального закладу, з метою залучення кожного учня до участі в різних сферах діяльності на основі його нахилів та здібностей, організації змістовного позаурочного дозвілля в навчальному закладі виховна робота була спрямована на:

- духовний розвиток особистості, шанобливе ставлення до національно-культурних традицій, етики, культури, прав і обов’язків громадянина України;

- ознайомлення та детальне вивчення звичаїв, обрядів, побуту і традицій українського народу;

- формування в здобувачів освіти  навичок культури здоров’я, безпечної поведінки;

- підвищення рівня інформованості учнів з питань профілактики тютюнокуріння, алкоголізму, наркоманії, профілактики ВІЛ/СНІДу;

- профілактику поширення ксенофобських і расистських проявів серед дітей і учнівської молоді; випадків фізичного і психічного насильства, булінгу;

- попередження торгівлі людьми, всіх форм експлуатації, втягнення у злочинну діяльність;

- подолання злочинності та правопорушень серед неповнолітніх;
- розуміння вчинків країни-агресора рф, вивчення вчинених нею звірств.
Всі вищезазначені напрямки виховної роботи тісно взаємопов’язані між собою та виконувалися згідно із планом виховної роботи навчального закладу, планами роботи класних керівників, шкільної бібліотеки, практичного психолога. Основні напрями роботи враховувались як при проведенні шкільних заходів, так і індивідуальної роботи з учнями.

На  позакласних  заходах  класні  керівники  виховували  національну  самосвідомість,  патріотизм,  формували  фізичну  та  екологічну  культуру,  здоровий  спосіб  життя, та розвиток творчої особистості.
Впродовж 2022-2023 навчального року учасники освітнього процесу нашого закладу брали участь в різноманітних заходах, а саме:
· Свято  Першого дзвоника;
· проведення першого  уроку;
· виховні бесіди за участю практичного психолога та медичної сестри про важливість дотримання правил воєнного стану;  
· День здоров’я в початковій школі;
· Тиждень толерантності;
· тематичні інформаційні дайджести «Ми всі різні, але всі рівні», «Булінгу – НІ»;
· Тиждень безпеки життєдіяльності «Увага! Діти!»   
· Тиждень безпеки дорожнього руху ; 
·  конкурс малюнків, плакатів, призначений до Дня миру;
· Тиждень книги, в рамках якого відбулась акція «Подаруй книгу бібліотеці»;
· заходи до річниці трагедії Бабиного Яру;
· урочисті заходи до Дня вчителя;
· спортивні змагання, конкурси, квести та виховні години до Дня захисника і захисниць України;
· виховні заходи «Безпечні та небезпечні вулиці та дороги»;
· Тиждень патріотичного виховання;
· Свято Осені;
· Тиждень учнівського самоврядування;
· Тиждень протидії булінгу та цькуванню;
· заходи щодо вшанування пам'яті жертв Голодомору 1932-1933 рр.;
· заходи до Міжнародного дня боротьби зі СНІДом;
· Всеукраїнський тиждень права;
· Новорічні та Різдвяні свята;
· виховні заходи у 1 – 11 класах у рамках відзначення Дня Соборності і           свободи України;
· виховні години для 5-11 класів до Міжнародного дня пам’яті жертв           Голокосту;
· заходи щодо вшанування пам’яті Героїв Крут;
· діагностичний моніторинг за Цінностями серед учнів 1-11 класів;
· Міжнародний день рідної мови;
· Шевченківський тиждень;
· конкурс на найкраще читання поезії до Всесвітнього дня поезії;
· тиждень охорони природи, повчальні відеоуроки для учнів 5 – 11 класів у рамках відзначення Дня довкілля;

· класні та загальноліцейні виховні заходи щодо Дня пам’яті та примирення;
· День Європи;

· відеопривітання  до Дня матері;
· День вишиванки;
· Заходи до Дня перепоховання Т.Г.Шевченка;
· виставка малюнків до Міжнародного дня захисту дітей.
Також варто відмітити, що упродовж навчального року серед учнів та педагогів велась активна волонтерська діяльність. Зокрема, було проведено два масштабних благодійних ярмарки «Разом до перемоги» з метою збору коштів на придбання авто в зону бойових дій. Батьки, учні та педагоги активно донатили на потреби ЗСУ, плели маскувальні сітки, систематично передавали воїнам продукти харчування, ліки  та предмети першої необхідності через місцевих волонтерів. Лідерами учнівського самоврядування ліцею було проведено акцію «Шкарпетки перемоги» та акцію продуктової допомоги «Підтримай воїна», а також  відвідували воїнів, які перебували на лікуванні в міській лікарні та в госпіталі. 

 Завдяки активній позиції педагогів та учнів, заклад взяв участь у проєктах, а саме: п’ятирічний україно-швейцарський проєкт «Діємо для здоров’я» - скорочення поширеності факторів ризику неінфекційних захворювань (НІЗ) в Україні. За підтримки даного проєкту, наш ліцей взяв участь у втіленні проєкту «Час вживати воду 2.0.», який реалізувався Аналітичним центром розвитку міста «ЗЕОН» у співпраці зі Здолбунівською міською радою. В результаті наш заклад отримав: кулери для води підлогові (2 шт.), ростову фігуру «Черепаха» та питний фонтанчик з системою доочистки, знезараження та безконтактної подачі води. 

 В межах програми Мріємо та діємо, кращі лідери учнівського самоврядування, спільно з трьома педагогами-наставниками, стали активними учасниками шестимісячного проєкту у Здолбунівській громаді «Успішна школа через ефективне самоврядування». Упродовж березня – травня учні 5-7 класів спільно з вчителями фізичного виховання та за сприяння Здолбунівської спортивної команди «Орли» вчилися новому виду спортивної гри, різновиду американського футболу – флаг-футбол. Гра видалась надзвичайно цікавою та водночас складною, однак діти із захопленням та великим задоволенням брали участь в чотирьох турах міжшкільних змагань та достойно зіграли у фіналі. Особливої уваги заслуговують команда дівчаток, які вивчили новий вид підтримки даної гри – спортивний танець «Чидерлінг». 

Усі заходи, проведені упродовж навчального року,  сприяли покращенню умов навчання, розвитку та виховання дітей та є висвітленими на сайті закладу та фейсбук-сторінці. 

Приділялася увага роботі з учнями ліцею, схильними до девіантної поведінки та пропусків навчальних занять без поважних причин, щодо охоплення їх навчанням та позаурочною діяльністю. Здійснювались заходи з попередження наркоманії, алкоголізму, боротьби з тютюнопалінням серед неповнолітніх. В ліцеї розроблено наскрізну систему бесід та тематичних годин з морального та правового виховання. Під час виховних годин класні керівники застосовували активні методи роботи, використовували методику колективної творчої діяльності.
Варто зазначити, що організація освітнього процесу в умовах воєнного стану потребувала іншого змісту та підходів до проведення виховної роботи. Основним цільовим напрямом було забезпечення безпекової складової здоров’я особистості, забезпечення її фізичного, психічного, соціального і духовного благополуччя методом змішаного навчання та виховання. Особливо важливим стало, продовжити формувати громадянанина-партіота України, підготовленого до життя, з високою національною свідомістю, який здатний побудувати суспільство, адже  у сучасних умовах патріотичне виховання молодого покоління набуває особливої актуальності. 
В  закладі створено особистісно-орієнтовану систему виховної роботи, що протягом навчального року здійснювалась  на діяльнісній та проектній основі та охоплювала різні аспекти формування особистості школяра – виховання інтересу до навчання, національно-патріотичне та громадянське виховання,  формування  навичок здорового способу життя, фізичне та моральне виховання,  правова освіта та превентивне виховання, естетичне та трудове виховання. Педагогічним колективом створено сприятливі умови для того, щоб кожен учень міг реалізувати себе, свої нахили та інтереси.
Організація методичної роботи з класними керівниками 1-11 класів, здійснювалася відповідно до Рекомендацій МОН України щодо організації і проведення методичної роботи з педагогічними кадрами в системі післядипломної педагогічної освіти. У школі організовано роботи методичних об’єднань,  які у своїй структурі та змісті роботи включають питання щодо особливостей виховної роботи з учнями школи. Для належного функціонування цих методичних об’єднань є всі необхідні документи (аналіз роботи, план роботи, протоколи засідань, списки класних керівників, їхні проблемні теми). Керівники методичних об’єднань вчасно збирають всі потрібні матеріали, організовують засідання, вдало планують роботу всіх учасників МО.

Впродовж 2022-2023 навчального року безпечне проведення освітнього процесу здійснювалось згідно положення про організацію роботи з охорони праці. Учні та вчителі дотримуються вступного інструктажу з безпеки життєдіяльності учнів та інструкцій з охорони праці для вчителів.

Робота з охорони праці, безпеки життєдіяльності, профілактики травматизму дітей у побуті та під час освітнього процесу визначається у діяльності педагогічного колективу як одна із головних і проводиться відповідно до Законів України «Про охорону праці», «Про дорожній рух», «Про пожежну безпеку», Державних санітарних правил і норм улаштування, утримання загальноосвітніх навчальних закладів та інших численних нормативних актів, які регламентують роботу ліцею з цих питань. Стан цієї роботи знаходиться під постійним контролем адміністрації школи. Наказом по школі призначається відповідальний за організацію роботи з охорони праці та безпеки життєдіяльності у закладі, сплановані заходи. Наприкінці семестру результати перевірок оформлюються у вигляді звітів та видаються відповідні накази.
У школі розміщені плани евакуації у разі небезпеки чи аварії. Щороку проводиться тренування евакуації під час проведення Дня цивільного захисту. 

На початку навчального року, напередодні канікул та святкових днів проводяться інструктажі з безпеки життєдіяльності серед учнів за відповідними інструкціями, регулярно проводяться цільові інструктажі з учнями перед екскурсіями, походами, спортивними змаганнями. Відпрацьована програма вступного інструктажу. Наявні журнали з реєстрації всіх видів інструктажів з питань охорони праці та безпеки життєдіяльності. Кожна класна кімната, кабінет, спортзал має необхідний перелік документації з питань безпеки життєдіяльності. Також,  у приміщенні закладу розміщено стенд з протипожежної безпеки, безпечної поведінки та куточок цивільного захисту.
Перед початком навчального року в кабінетах підвищеної небезпеки комісією поновлюються акти-дозволи на проведення навчальних занять та занять у спортивному залі.     Систематично поновлюються дезінфікуючі та миючі засоби.

 За навчальний рік під час освітнього процесу не зафіксовано фактів порушення прав дитини, санітарно-гігієнічних та протипожежних норм, відсутній виробничий травматизм. 

Учасниками освітнього процесу є учні, їх батьки та вчителі. Досить важливим є налагодження між ними щоденної та нерозривної співпраці. Тому педагогічний колектив працює в тісній співпраці з батьківським колективом з метою створення найсприятливіших умов для самореалізації та розвитку дитини. Батьки є соціальним замовником освітніх послуг, а тому беруть активну участь в організації освітнього  процесу. 
Класні керівники співпрацюють із сім'ями своїх учнів: спілкуються з родиною; тримають зв'язок через щоденники, мобільний телефон; проводять батьківські лекторії, батьківські збори, анкетування. Традиційними  формами роботи з батьками  є  індивідуальні бесіди, засідання батьківських комітетів, батьківські збори.

З метою чіткої організації режиму дня, який відповідає віковим нормам учнів, збереженню здоров’я й попередження харчових та інфекційних захворювань в ліцеї організовано гаряче  харчування учнів 1-11 класів. Відповідно до Регіональної програми безкоштовним гарячим харчуванням охоплені учні 1-4 класів та учні пільгових категорій, а саме: діти без батьківського піклування, діти з малозабезпечених сімей, внутрішньопереміщені, діти,  батьки яких воюють, а також діти батьків, учасників АТО. 

Суворо виконуються всі необхідні умови санітарного контролю за термінами й умовами зберігання та реалізації продуктів,  дотримується температурний та питний режим. Столи накривають за укладеним графіком харчування, учні перебувають у їдальні в супроводі вчителів.

Відповідальні за харчування ретельно слідкують за санітарним станом приміщення їдальні, дотриманням меню. Санітарний режим на харчоблоці не порушується. 
Медичне обслуговування учнів та працівників ліцею організовано відповідно до нормативно-правової бази. Для ефективного медичного забезпечення учнів та вчителів у закладі обладнаний медичний пункт, де працює медична сестра, яка організовує систематичні та планові медичні заходи  серед учнів, забезпечує профілактику дитячих захворювань, здійснює контроль профілактичних щеплень. Також медична сестра систематично проводить заходи щодо здорового способу життя: шкідливості куріння, алкоголю, наркотиків, вживання інших психотропних речовин.

Виховання дітей є одним із важливих чинників розвитку суспільства, це цілеспрямований процес формування гармонійно розвиненої особистості. Правильно організована позакласна робота в закладі має величезне освітнє і виховне значення. Вона розширює й поглиблює знання, отримані на уроці, дозволяє набути багато корисних навичок, а, отже, наближає навчання й виховання до життя. Позаурочна робота спрощує особистий підхід до учнів, створює сприятливі умови для повноцінного розвитку в них самостійності та відповідальності.
Колектив Здолбунівського ліцею продовжує цілеспрямовану роботу, щоб досягти нових успіхів у навчанні та вихованні учнів, в утвердженні позитивного іміджу установи,  у виконанні нею своєї головної місії – виховання і розвитку дітей, підготовки їх до самостійного дорослого свідомого життя. 

Завдання на 2023-2024 н.р.
1. Забезпечити безпечні умови навчання та праці для всіх учасників освітнього процесу з урахуванням досвіду роботи в умовах воєнного стану.
2. Забезпечити надання якісних освітніх послуг, які будуть впливати на перспективи добробуту здобувачів освіти.

3. Забезпечити здобуття освіти за різними формами організації освітнього процесу відповідно до потреб та з урахуванням безпечності для його учасників.

4. Забезпечити реалізацію завдань Концепції «Нова українська школа» в 6-их класах.

5. Запровадити ведення електронних журналів на освітній платформі «Нові знання».

6. З метою отримання якісної освіти в умовах воєнного стану запроваджувати нові підходи до освітнього процесу.

7. Продовжити роботу над розбудовою та вдосконаленням внутрішньої системи забезпечення якості освіти.

8. Активізувати роботу з педагогічними кадрами щодо підвищення професійної компетентності та самоосвіти вчителів.

9. Продовжити працювати над підвищенням якості уроку в умовах дистанційного навчання.

Директор                                                            
Лариса КОВАЛЬЧУК 

